SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N2 2.436 - DE 21 DE JANEIRO DE 1997

EMENTA:- Curso de Mestrado em Psicologia: Teoria

e Pesquisa do Comportamento.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso
das atribuigOes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em
cumprimento as decisdes do egrégio Conselho Superior de Ensino e Pes
quisa, em sessao realizada no dia 21.01.97, e da colenda Camara de As
suntos Economico-Financeiros (Parecer n? 037/97), de acordo com a de
legacao de competéncia do Conselho Superior de Administracdo, em ses

sao plenaria de 16.10.85, promulga a seguinte
R E S O L U C A oO:

Art. 12 Fica aprovado o Curso de Mestrado em Psicologia: Teoria e
Pesquisa do Comportamento, de responsabilidade do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas, tendo como objetivo, dentre ou
tros, formar pesquisadores que demonstrem dominio conceitual
e metodoldogico no estudo do comportamento e sejam capazes
de orientar e realizar pesquisas na area; tudo de conformi
dade com o constante no Anexo que faz parte integrante e in
separavel desta Resolucao e com os autos do Processo noQ
21.340/95.

Art. 29 Esta Resolugao passa a viger a partir da data de sua aprova

cao.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 26

R,

Prof. Dr. IS XIMENES PONTE

elLtor
Presidente
do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa

de fevereiro de 1997.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
CURSO DE MESTRADO EM PSICOLOGIA:
Teoria e Pesquisa do Comportamento

ANEXO DA RESOLUCAO N° 2436/97 - CONSEP
Curso de Mestrado em Psicologia: Teoria e Pesquisa do Comportamento
REGULAMENTO
CAPITULO |
DO OBJETIVO

Artigo 1° O Curso de Mestrado em Psicologia: Teoria e Pesquisa do Comportamento destina-se a
conferir aos candidatos habilitados, o titulo de Mestre em em Psicologia: Teoria e
Pesquisa do Comportamento, tendo como principal objetivo formar pesquisadores que:

a) demonstrem dominio conceitual e metodolégico no estudo do comportamento, e sejam
capazes de orientar e realizar pesquisas na area.

b) sejam capazes de adaptar e desenvolver tecnologias comportamentais relevantes para
a solucdo de problemas da Amazénia;

CAPITULO II
DO CORPO DOCENTE

Artigo 2° O corpo docente deste Curso de Mestrado serd constituido por Professores Efetivos,
portadores do titulo de Doutor, e, por Professores Associados, com o titulo de Mestre.
Os Professores Efetivos poderdo atuar como Orientadores ou Co-Orientadores, os
Professores Associados poderdao atuar como Co-Orientadores.

§ 1°. O credenciamento do professor serd de competéncia do Colegiado, com base em
andlise do curriculo do candidato, e terd validade por dois anos.

§ 2° Os professores Associados poderdo atuar no curso pelo prazo maximo de dois
anos.

§ 3° Os Professores poderdo pertencer ao quadro da Universidade Federal do Pard ou de
outra instituicao.

§ 4° No caso de alguma excepcionalidade com relacdo ao "caput" deste artigo o
credenciamento do professor deverd ser referendado pelo CONSEP.

CAPITULO 1l
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 3° Para todos os efeitos administrativos e financeiros, o Curso de Mestrado em Psicologia:
Teoria e Pesquisa do Comportamento fica subordinado ao Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Para.

Artigo 4° O Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas e o Departamento de Psicologia Experimental
proverao instalacdes, servicos e pessoal de apoio necessérios.

§ Unico. O Curso, mediante anuéncia da unidade ou instituicdo envolvida, poderd utilizar
outras instalagdes, servicos e pessoal necessdrios ao exercicio de suas atividades de
pesquisa ou ensino.

Artigo 5° A coordenacdo didatico-cientifica deste Curso ficard sob a responsabilidade de um
Colegiado, cuja composicdo obedece ao Regimento Geral da Universidade Federal do
Paréa.

Artigo 6° Sao atribui¢cdes do Colegiado do Curso:
)~
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| - Aprovar os planos de ensino, coordenar, e supervisionar sua execugao;

Il - aprovar as cotas de orientandos por Orientador para fins de selecdo, assim como
alteracdes nas mesmas durante o ano letivo;

IIl - aprovar a programacdo académica anual;

IV - aprovar a indicacdo do professor para o exercicio do magistério e orientagdo neste
curso, apds andlise do respectivo "curriculum vitae";

V - aprovar a composicdo das bancas dos exames de qualificagao;

VI - indicar ao Conselho de Ensino e Pesquisa (CONSEP) as bancas examinadoras para as
dissertagoes;

VII - designar banca para sele¢do de novos candidatos;

VIIl - aprovar pedidos de contagem de créditos obtidos em outros cursos de pés-
graduacao;

IX - aprovar os relatérios fornecidos por comissdes e bancas examinadoras;
X - julgar os pedidos de trancamento e de cancelamento de matricula no Curso;

X| - apreciar e emitir pareceres sobre recursos, encaminhando-os ao Conselho do Centro
de Filosofia e Ciéncias Humanas;

XIl - propor, com voto de 2/3 (dois tercos), a destituicdo do Coordenador ou Vice-
Coordenador;

Xlll - aprovar e encaminhar aos 6rgdos colegiados superiores, alteragdes neste
Regulamento e nos programas académicos ou financeiros do Curso.

Colegiado reunir-se-4, ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Coordenador ou mediante solicitacdo escrita e assinada por 1/3 (um
terco) dos seus membros com direito a voto.

Artigo 8° Os servicos de apoio administrativo serdo prestados pela Secretaria, 6rgao subordinado

diretamente ao Coordenador do Curso.

Artigo 9° Integram a Secretaria, além do Secretdrio, os Servidores, e Bolsistas ou Estagidrios

designados para desempenho de tarefas administrativas.

Artigo 10. Cabe ao Secretério:

a) manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos do Curso,
especialmente os que registram o histérico escolar dos alunos;

b) secretariar as reunides do Colegiado;
c) expedir os avisos de rotina;

d) secretariar as sessdes destinadas as defesas dos Exames de Qualificacdo e das
Dissertacoes;

e) providenciar o andamento e manter registro dos processos administrativos de
interesse do Curso;

f) exercer tarefas préprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam atribuidas
pelo Coordenador do Curso.

§ Unico. O Secretdrio poderd delegar competéncia, conforme o necesséario, para o
desempenho, sob sua responsabilidade, de suas funcgoes.

CAPITULO IV
DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR

Artigo 11 Compete ao Coordenador:

| - presidir as reunioes do Colegiado;

Il - administrar e representar o Curso junto aos 6rgaos deliberativos e executivos da
Universidade;

IIl - submeter ao Colegiado modificagdes dos programas académicos ou financeiros;

q
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IV - compatibilizar, junto aos Departamentos competentes, a alocacao e disposi¢gao da
carga hordria dos professores;

V - administrar as finangas do Curso e prestar contas ao Colegiado e demais 6rgaos
competentes;

VI - propor ao Colegiado convénios de assisténcia financeira com organizacdes
nacionais e estrangeiras;

VIl - elaborar e atualizar, anualmente, o Manual de Pd&s-Graduacdo, contendo
descricdo geral do Curso, areas de pesquisa, normas de inscricao e sele¢ao, estrutura
curricular, ementa das disciplinas ofertadas, calenddrio escolar, e curriculos
abreviados do corpo docente;

VIl - encaminhar aos 6rgaos competentes os conceitos e frequéncia dos alunos nas
diversas disciplinas, bem como os documentos comprovando a conclusdo do curso
para efeito de expedicdao de Diploma de Mestre;

IX - adotar, em casos de urgéncia, providéncias indispensdveis da esfera de
competéncia do Colegiado do Curso, "ad referendum” deste, ao qual as submetera no
prazo méaximo de 7 (sete) dias.

Artigo 12 Compete ao Vice-Coordenador:

| - substituir o Coordenador em sua auséncia;
Il - exercer atribuicdes que Ihe venham a ser delegadas pelo Coordenador.

CAPITULO V

DO CORPO DISCENTE: INSCRICAO, SELECAO, MATRICULA E TRANCAMENTO

Artigo 13 Poderdao se candidatar ao Curso de Mestrado em Psicologia: Teoria e Pesquisa do

Comportamento os portadores de diploma de curso superior credenciado na forma da
lei.

§ Unico. Por determinacdo da Comissdo de Selecdo o candidato aceito poderd ter que

cursar disciplinas de nivelamento a nivel de graduacao.

Artigo 14 No ato da inscricdo o candidato apresentard os seguintes documentos a secretaria do

Curso:

a) formulério de inscricdo, devidamente preenchido e assinado. O aluno beneficiado
com Bolsa de Estudos do Programa deverd assinar, também, declaracdao de que
dispora de 8 (oito) horas didrias para o Curso por 30 (trinta) meses;

b) histérico escolar oficial da Graduacao;
c¢) "curriculum vitae" devidamente comprovado;

d) justiticativa escrita de seu interesse em realizar esta pés-graduacao, especificando
o tema de pesquisa em que pretende realizar sua dissertagdo e o motivo desta
escolha.

e) carta de apresentacéo.

Artigo 15 A andlise do pedido de inscricdo do candidato serd feita por uma banca de selegdo,

composta pelos docentes que estardo aceitando aluno regulares e por outros
docentes indicados pelo Colegiado.

Artigo 16 Quando houver oferta de vagas o Colegiado do Curso constituird Comissdo de Sele¢ao que

efetuard a selecdo dos candidatos a aluno regular a que se refere o artigo anterior,
obedecendo as normas gque se seguem:

| - O candidato serd submetido aos testes:

a) de compreensdo de texto em lingua estrangeira definida no Edital de Selecao
(classificatério).

b) de conteddo na opgdo a que se inscreveu (eliminatério).
c) Entrevista com a Comissao (eliminatéria).

Il - Serdo os seguintes os critérios minimos para aprovacao:

/os



CPGP/UFPA

Proposta de Regulamento 4

a) o candidato que obtiver no teste de lingua estrangeira conceito inferior a BOM
poderd ser aceito, devendo se submeter a novo teste de lingua estrangeira dentro de
seis meses e obter conceito igual ou superior a BOM, caso contrério serd desligado do
curso;

c) o candidato deverd ser aprovado na prova de conteido com, no minimo, o conceito
BOM;

d) o candidato que ndo dispuser de 8 (oito) horas didrias, durante 30 (trinta) meses,
para realizar o Curso, ndo serd admitido.

Il - Os candidatos serdo classificados de acordo com seus desempenhos nos itens
abordados nos incisos | e Il deste artigo.

a) No caso de empate entre os candidatos a Comissdo de Selegcao definird o
desempate através de andlise dos curriculos dos candidatos.

Artigo 17 A matricula neste Curso de Mestrado serd processada de acordo com o disposto no

Regimento Geral da Universidade Federal do Pard, nas resolugdes pertinentes do
Conselho Superior de Ensino e Pesquisa e em consonancia com as determinagdes
deste Regulamento.

Artigo 18 A inscricdo em disciplinas serd feita na Secretaria do Curso.

§ 1°. O aluno regular poderd increver-se em disciplinas de outro curso de pés-graduagao

por indicagdo do Orientador e com a anuéncia da Coordenagado daquele curso.

§ 2° No caso de Pesquisas Supervisionadas feitas em outra Instituigdo o Colegiado

deverd credenciar um Co-Orientador daquela Instituicao.

Artigo 19 O aluno regular terd direito a 1 (um) més de férias anuais, devendo, obrigatoriamente, nos

demais meses, realizar pesquisa ou disciplinas.

Artigo 20 A desisténcia do Curso por vontade expressa do aluno regular ou auséncia nao justificada

por 30 (trinta) dias consecutivos, nao lhe confere o direito a volta ao mesmo, ficando
cancelada qualquer bolsa de estudos a ele concedida.

Artigo 21 O aluno regular poderd requerer ao Colegiado, a qualquer momento, o trancamento de

matricula no Curso, desde que devidamente justificado e aprovado por seu
Orientador.

§ Unico. O trancamento do curso susta a contagem dos prazos regulamentares por até

seis meses; se 0 aluno ndo reabrir a matricula nesse prazo serd desligado.

Artigo 22 O trancamento de inscricdo em disciplina serd permitido até transcorridos 30% da carga

hordria da disciplina em questao.

& Unico. O trancamento em uma disciplina serd permitido apenas uma vez.

Artigo 23 Seréd automaticamente desligado do Curso o aluno regular que houver sido reprovado em

duas disciplinas.

Artigo 24 Nao haverd matricula por transferéncia, devendo qualquer candidato a uma vaga, ser

aprovado no exame de selecdo na forma deste regulamento.
CAPITULO VI
DA ORIENTACAO

Artigo 25 O aluno regular matriculado neste Curso de Mestrado terd, obrigatoriamente, um professor

Orientador com as seguintes atribuigoes:

| - Elaborar, em conjunto com o orientando, seu Plano de Estudo para o Mestrado;
Il - Anuir sobre o trancamento de matricula de seu orientando;

IIl.- Auxiliar o orientando na escolha e definicdo do tema da dissertacao;

IV - Acompanhar o orientando nas tarefas de pesquisa, andlise, redagdo e correcdo da
dissertacao;

V.- Presidir o exame de qualificacdo do orientando;

VI.- Presidir a banca examinadora da disserta¢ao do orientando.
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§ 1°, Ser4 permitida a mudanca de Orientador, desde que assegurados o enquadramento
do tema da dissertacdo ao campo especifico de conhecimento, disponibilidade de vaga
e anuéncia do novo Orientador.

§ 2°. Ao Co-Orientador caberd auxiliar o Orientador nas atribuicdes dos itens | a IV deste
artigo.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA CURRICULAR DO PROGRAMA
Artigo 26 O curriculo minimo do curso se compde de:
1. Disciplinas obrigatérias (06 créditos)

1.1. Fundamentos da Andlise Experimental do Comportamento ou
Fundamentos de Etologia (03 créditos)

1.2. Metodologia da Anélise Experimental do Comportamento ou Metodologia
da Etologia (O3 créditos)

2. Disciplinas eletivas (12 créditos)
3. Prética de Ensino (04 créditos)
4. Pesquisa Supervisionada (45 créditos)
4.1. Pesquisa Supervisionada | (10 créditos)
4.2. Pesquisa Supervisionada Il (10 créditos)
4.3. Elaboracao do Projeto de Pesquisa (10 créditos)
4.4, Elaboracdo da Dissertagao (15 créditos)

Artigo 27 Para a obtencdo dos créditos de Pesquisa Supervisionada | e Il os alunos regulares deveréo
apresentar relatérios decorridos 6 e 12 meses da admissao respectivamente.

§ 1°. O Orientador entregard a Secretaria uma c6pia do relatério com o conceito a ele
atribuido.

§ 2°, O titulo do Relatério e o conceito serdo lancados no Histérico Escolar do Aluno.

Artigo 28. Para a obtencdo dos créditos de Prética de Ensino os alunos regulares deverao apresentar
relatério incluindo cépia do Programa da Disciplina objeto da prética, e indicadas as
responsabilidades assumidas.

§ 1°, Nao serdo atribuidos conceitos para Pratica de Ensino.

§ 2°. O aluno que tiver experiéncia docente a nivel de graduacdo correspondente a uma
turma, por um semestre, em disciplina de Teoria e Pesquisa do Comportamento,
poderd requerer a concessao dos créditos de Pratica de Ensino.

CAPITULO VIII
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR E DAS CONDICOES DE APROVACAO
Artigo 29 O controle da integralizagdo curricular serd feito pelo sistema de créditos.

§ Unico. Um crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas teéricas ou 30 (trinta)
horas de atividades prdaticas ou de pesquisa supervisionada.

Artigo 30 Os sistemas de avaliacdo, atribuicdo de conceitos e critérios de aprovacao seguirdo as
normas estabelecidas pelo Regimento da Universidade Federal do Pard e normas
superiores vigentes.

§ Unico. O conceito minimo para aprovacdo em qualquer disciplina serd BOM ou seu
equivalente numérico 4 (quatro), em uma escala de O (zero) a 5 (cinco).

Artigo 31 A integralizacdo dos créditos em Disciplinas Obrigatérias, Eletivas e Pratica de Ensino devera
ser feita em um periodo maximo de 18 (dezoito) meses.

Artigo 32 No caso de aproveitamento de créditos obtidos em outros cursos de Pés-Graduagdo devem
ser cumpridas as exigéncias de compatibilidade de conteido e carga hordria das
disciplinas cujos créditos foram solicitados.

CAPITULO IX
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DO ALUNO ESPECIAL

Artigo 33 Portadores de diploma de curso superior poderdo matricular-se em disciplinas oferecidas
pelo Curso como alunos especiais.

§ 1° A critério do professor o candidato a aluno especial na disciplina sob sua
responsabilidade deverd prestar teste de compreensdo de lingua estrangeira.

§ 2°. Os alunos regulares terdo prioridade na matricula, sobre os alunos especiais.

§ 3°. Alunos especiais poderao cursar apenas disciplinas classificadas como obrigatérias
e eletivas para o Curso de Mestrado.

Artigo 34 Os alunos especiais que obtiverem um minimo de 18 créditos em disciplinas poderao
solicitar orientagao, por um professor do curso ou credenciado, para fazer uma
monografia.

§ Unico. A monografia terd carga horéria de 180 horas ou seis créditos, e deverd ser
revista e aprovada por dois professores do curso, além do Orientador.

Artigo 35 Cumpridos os requisitos do Artigo 35, em seu "caput" e Pardgrafo Unico, o aluno especial
terd direito a Certificado de Especializacdo em Psicologia: Teoria e Pesquisa do
Comportamento.

§ Unico. Os alunos regulares que desistirem de concluir o Curso de Mestrado poderdo ser
considerados alunos especiais e ter os créditos obtidos em disciplinas contados para a
integralizacdo dos 18 créditos mencionados no CAPUT do Artigo 35.

CAPITULO X
DA DOCENCIA

Artigo 36 O docente responsdvel pela oferta de uma disciplina, além das responsabilidades
especificadas no Programa da Disciplina devera:

1. Fornecer em novembro de cada ano a Secretaria do Curso as informacdes
necessérias para a elaboracdo do Manual da P6s-Graduagdo do ano seguinte.

2. Entregar a Secretaria, com antecedéncia, o Programa da Disciplina.
3. Registrar e controlar a freqliéncia dos alunos.

4. Entregar a Secretaria a Avaliagao Final de Desempenho dos alunos, em Formuldrio
apropriado, no prazo de dez dias do encerramento das atividades da disciplinas.

5. Comunicar oficialmente a Secretaria o eventual prazo concedido aos alunos para
entrega de trabalhos, com correspondente adiamento do término das atividades da
disciplina.

Artigo 37 Os docentes do curso poderdo propor ao Colegiado a modificacdo das ementas, a
eliminacdo ou criacdo de disciplinas, atendendo as necessidades de atualizacdo da
area de conhecimento correspondente.

CAPITULO XI
DO EXAME DE QUALIFICACAO E DA DISSERTACAO DE MESTRADO

Artigo 38 O aluno regular terd os prazos de 18 (dezoito) meses a contar de sua matricula no curso,
para candidatar-se ao Exame de Qualificacao e 30 (trinta) meses, a contar de sua
admissao, para depositar a versao final da Dissertagao de Mestrado.

§ Unico. O aluno que ndo cumprir os prazos serd desligado do curso.

Artigo 39 Para candidatar-se ao Exame de Qualificagdo o aluno regular deverd entregar a Secretaria do
Curso o Projeto de Pesquisa de sua Dissertagcdo em quatro vias, uma para cada
membro da banca e uma para os arquivos da Secretaria.

§ 1° O Orientador propde para aprovacao pelo Colegiado uma Banca Examinadora
presidida por ele e composta por dois pesquisadores membros e um suplente para, em
sessdo publica, questionarem o candidato a qualificacdo para a Dissertagao de
Mestrado.

§2° A Secretaria enviard com antecedéncia cépias do Projeto aos membros da banca.
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Artigo 40 A sessdo de Exame de Qualificacdo serd dividida em apresentagdo do trabalho e
guestionamento pela banca.

§ 1. Terminadas as inquiricoes, os membros da banca se reunirdo para decidir pela
aprovacao ou nao do trabalho apresentado pelo candidato como Exame de
Qualificagao, com ou sem modificagoes.

§ 2. O Orientador ndo tem direito a voto no julgamento do trabalho.

Artigo 41 No caso de aprovacdo com modificacdes o aluno deverd encaminhar a Secretaria do Curso
a versdo definitiva do projeto, com declaragdo do Orientador de que a versao atende
as recomendacodes da banca.

Artigo 42 Para candidatar-se a Defesa da Dissertacdo o aluno deverd entregar, com anuéncia do
Orientador, cinco vias da versdo da Dissertacdo a ser submetida a Banca
Examinadora.

Artigo 43 A defesa da Dissertacao de Mestrado far-se-4 perante uma banca composta por pelo menos
trés doutores, presidida pelo Orientador e composta ainda pelo Co-Orientador quando
for o caso, esses dois Ultimos sem direito a voto no julgamento do trabalho.

§ Unico. A sessdo de defesa da Dissertacdo obedecerd as mesmas normas vélidas para o
Exame de Qualificacao definidas nos Artigos 41 e 42 deste Regulamento.

Artigo 44 Pelo menos um dos membros da banca examinadora da dissertacao deverd pertencer a
outra instituicdo que nao a Universidade Federal do Para.

Artigo 45 Defendida a Dissertacao de Mestrado o aluno deverd encaminhar & Secretaria trés cépias da
versdo definitiva e requerer a expedicdo do Diploma de Mestre em Psicologia: Teoria e
Pesquisa do Comportamento.

CAPITULO XII
DA CONCESSAO DO TIiTULO

Artigo 46 Fard jus ao titulo de Mestre em Psicologia: Teoria e Pesquisa do Comportamento o aluno
regular que satisfizer a todas as exigéncias deste Regulamento.

CAPITULO Xl
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 47 Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos, em primeira insténcia, pelo Colegiado
do Curso, cabendo recurso ao Conselho Superior de Ensino e Pesquisa da
Universidade Federal do Para.

Artigo 48 Este Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho Superior de
Ensino e Pesquisa da Universidade Federal do Para.

CAPITULO XIV
DISPOSICAO TRANSITORIA

Artigo 49 Uma vez aprovado, os alunos admitidos durante a vigéncia do Regulamento anterior
poderao optar por este Regulamento.
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